
 Fußballverband Oberlausitz   
 

Schiedsrichterausschuss – Lehrstab Regeltest                
Abgabetermin: 30.09.2026 – 23:59Uhr!!!               
Die Schiedsrichter & Beobachter senden Ihre Antworten bitte an folgende Adresse:  

Email: lehrwartfvo.foerster@gmail.com 

 

1. Ein Spieler will mit einem festverankerten Ohrring spielen, der nicht absteht und der weder eine 
Gefahr für den Spieler selbst noch für andere darstellt. Lässt der Schiedsrichter dies zu und  wenn ja, 
unter welchen Voraussetzungen? 

 

 

2. Ein Spieler muss für eine Verletzungsbehandlung das Spielfeld verlassen. Nun wechselt der Verein 
diesen Spieler aus. Muss der Einwechselspieler deshalb auch eine Minute auf den Eintritt warten? 

 

 

3. Einwurf: Der Spieler hebt, bevor der Ball die Hände verlassen hat, deutlich einen Fuß. Der Ball 
springt jedoch zunächst außerhalb des Spielfeldes auf den Boden auf und rollt erst danach ins 
Spielfeld. Dort kann nun ein Gegenspieler den Ball annehmen und einen vielversprechenden Angriff 
starten. Wie entscheidet der Schiedsrichter? 

 

 

4. Kurz vor dem Anpfiff zu Spielbeginn schaut der SR, ob die Torhüter spielbereit sind. Dabei sieht er, 
wieder Torwart der Gastmannschaft auf dem aufgeweichten Rasenplatz mit dem Fuß in der Mitte 
des Tores eine deutlich erkennbare Markierung macht, um sich besser orientieren zu können. 
Entscheidung? 

 

 

5. Während der Ball von Mannschaft A im Mittelfeld gespielt wird, sieht der SR, wie außerhalb des 
Spielfelds ein Auswechselspieler von Mannschaft A einen Auswechselspieler von Mannschaft B 
schlägt. Unmittelbar danach wird der ballführende Spieler von einem Spieler der Mannschaft B brutal 
umgetreten. Nun unterbricht der SR das Spiel. 
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6. Nachdem ein Einwechselspieler aufgrund eines verzögerten Wechselvorgangs eine Minute 
gewartet hat, will er nach Ablauf dieser Minute ins laufende Spiel eintreten, da sich das Spiel zu 
diesem Zeitpunkt nicht in seiner Nähe befindet. Lässt der Schiedsrichter dies zu?  

 

 

7. Ein Spieler verliert in einem schnellen Spiel einen Schuh. Das Spiel läuft weiter und der Spieler 
nimmt seinen Schuh in die Hand und läuft dem Spiel hinterher. Das Spiel geht jeweils einmal schnell 
in die eine Richtung und auch wieder zurück. Eine Spielunterbrechung ist nicht erfolgt. Der Spieler 
hat nun seinen Schuh immer noch in der Hand, was der SR erkennt und er unterbricht nun das Spiel 
bei Ballbesitz des Gegners. Er lässt den Spieler den Schuh anziehen und setzt es mit einem SR-Ball 
fort. Handelt der Schiedsrichter hier richtig? 

 

 

8. Eine Mannschaft, die mit 11 Spielern angetreten ist, hat bereits 2 Spieler durch Verletzungen 
verloren und dazu 2 Feldverweise erhalten. Nun ist nach einer verletzungsbedingten Behandlung ein 
Spieler weniger auf dem Platz, und die nächste Spielfortsetzung würde nur mit sechs Spielern 
stattfinden. Muss der Schiedsrichter das Spiel abrechen? Mit Begründung! 

 

 

9. Ein Spieler bleibt nach einem Zweikampf verletzt am Boden liegen. Der Schiedsrichter bemerkt 
dies und unterbricht deshalb das Spiel. Nach Befragen teilt dieser Spieler dem Schiedsrichter jedoch 
mit, dass er keine Behandlung braucht und steht kurz darauf auch wieder auf. Wie ist die weitere 
Vorgehensweise?  

 

 

10.  Nachdem sich ein Spieler an der Mittellinie durchgespielt hat, läuft er nun mit dem Ball allein auf 
das gegnerische Tor zu. Dem Verteidiger gelingt es, den Spieler circa 25 Meter vor dem Tor zu Fall zu 
bringen, indem er ihn umreißt. Ein weiterer Angreifer ist jedoch in der Lage, den Ball unter Kontrolle 
zu bringen, noch einige Meter zu laufen und diesen zum Torerfolg zu verwandeln. Der Schiedsrichter 
reduziert aufgrund des Vorteils die Persönliche Strafe von „Rot“ auf „Gelb“ und setzt das Spiel mit 
Anstoß fort. Handelt der Schiedsrichter richtig in Bezug auf die Spielfortsetzung und die Persönliche 
Strafe? Mit Begründung!  

 

 

 

 


